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  ด้วยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสา ได้ด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 29 และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 (3) 
ทั้งนี้ คณะกรรมการได้ด าเนินการติดตามรายงานและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อนายกเทศมนตรีต าบลบ้านสา และนายกเทศมนตรีเสนอต่อสภาเทศบาลต าบลบ้านสา และคณะกรรมการ
พัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

  เพ่ือให้การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ เทศบาลต าบลบ้านสา จึงประกาศรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ให้ประชาชน
ทั่วไปได้รับทราบ ทั้งนี้ สามารถเข้าดูได้ที่เว็บไซต์ www.bansa.go.th หรือสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม ณ ส านักงาน
เทศบาลต าบลบ้านสา เลขท่ี 120 หมู่ที่ 5 ต าบลบ้านสา อ าเภอแจ้ห่ม จังหวัดล าปาง โทรศัพท์ 0 5436 9757                     
ในวันเวลาราชการ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่  29  ธันวาคม   พ.ศ.2565 
 
 
 

(นายนภปนนท์  สุรินทร์โท) 
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ค าน า 

 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 ก าหนดให้คณะกรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (2) ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (3) รายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

 เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามระเบียบ คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสา จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล
ต าบลบ้านสา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ขึ้น เพ่ือให้ได้รับทราบผลการด าเนินงาน ว่าได้ด าเนินงานเป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ มีประสิทธิภาพ เกิดความคุ้มค่า และประชาชนพึงพอใจหรือไม่ อันจะน าไปสู่การให้ข้อเสนอแนะ
ในการพัฒนาต่อไปในอนาคต 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

 การติดตามและประเมินผลถือว่ามีความส าคัญและจ าเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง 
เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานในรอบปีที่ผ่านมา ว่ามีความ
สอดคล้องกับแผนงานที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งเป็นการเปิดโอกาสให้ภาคประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบการท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในฐานะที่เป็นองค์กรที่มีหน้าที่ในการให้บริการแก่
ประชาชน จึงจ าเป็นที่จะต้องมีการติดตามและประเมินผล เพ่ือวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการด าเนินการ
ในด้านต่างๆ  
 การติดตามและประเมินผลของเทศบาลต าบลบ้านสา เป็นการติดตามและประเมินผลความ
สอดคล้องและความส าเร็จของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปี โดยก าหนดเปูาหมายเป็นรายปี 
และก าหนดตัวชี้วัดเพ่ือประเมินผลที่เกิดขึ้นจากการน าโครงการต่างๆ ไปด าเนินการ ตามกรอบยุทธศาสตร์และ
แนวทางการพัฒนา โดยมีการติดตามประเมินผลโครงการพัฒนาที่เทศบาลต าบลบ้านสาได้ด าเนินการตาม
แผนการด าเนินงานว่าเป็นไปตามเปูาหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจ อันจะสามารถน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ที่เทศบาลต าบลบ้านสาก าหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้นประสบความส าเร็จตามกรอบการ
ประเมินผลในระดับใด 
 1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่ส าคัญในการปรับปรุงประสิทธิภาพ
การด าเนินงาน โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูลปูอนกลับ
เกี่ยวกับการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่ ประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงานให้ลุล่วง
ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้ กลุ่มเปูาหมายหลักของโครงการ/กิจกรรมไม่ได้รับประโยชน์
หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบ
ความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน กลุ่มเปูาหมายที่ได้รับประโยชน์จาก
โครงการ/กิจกรรม ส่วนการประเมินผล หมายถึง การตรวจสอบผลการด าเนินงานในระหว่างที่ก าบัวด าเนินการ
หรือภายหลังที่การด าเนินการส าเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจ าเป็นเช่นเดียวกับการติดตาม การ
ประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่า
แผนงานที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ ซึ่งผลที่
ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไปในอนาคต 
 2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผล มีวัตถุประสงค์เพ่ือทราบถึง 
  2.1 ความก้าวหน้าของโครงการที่ก าลังด าเนินการ/ความส าเร็จของโครงการที่ท าไปแล้ว ว่า
ได้ผลมากน้อยเพียงใด โดยเฉพาะอย่างยิ่งสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
  2.2 ปัญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้นระหว่างการด าเนินงาน เช่น ปัญหาทางด้านการเงิน (การ
เบิกจ่ายล่าช้า) ปัญหาด้านบุคลากร ปัญหาด้านเทคนิคและปัญหาอื่นๆ และการหาแนวทางการแก้ไข 
 



๒ 
 

  2.3 ผลที่ได้รับจากโครงการมีอะไรบ้าง มีปัญหา รวมทั้งข้อดีต่างๆ ที่จะเป็นแนวทางส าหรับ
จัดท าโครงการต่อไป 
  2.4 ทบทวนถึงผลส าเร็จของโครงการและผลกระทบต่างๆ ของโครงการ เพ่ือใช้เป็นพ้ืนฐาน
ในการด าเนินงานในอนาคต 
 3. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ ดังนี้ 
  3.1 เพ่ือให้การจัดสรรทรัพยากรในการด าเนินงานเป็นไปอย่างเพียงพอที่จะให้การ
ด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุผลส าเร็จ 
  3.2 เพ่ือให้สามารถแก้ไขปัญหาในการด าเนินงานได้อย่างทันท่วงที 
  3.3 เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการด าเนินงานให้ดียิ่งขึ้น 
  3.4 เพ่ือให้ทราบผลการด าเนินงานว่าเป็นไปตามเปูาหมายที่ได้ตั้งหรือไม่ 
 4. วิธีการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการตรวจสอบในระหว่าง
การด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปี
งบประมาณนั้น ว่าเป็นไปตามเปูาหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ เพ่ือให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องสามารถระดมความคิดในการ
ปรับเปลี่ยนวิธีการด าเนินงานที่จะสามารถน าไปสู่การบรรลุเปูาหมายที่ก าหนดไว้ได้ ทั้งนี้ การติดตามเป็นการ
ตรวจสอบระหว่างการด าเนินงาน ส่วนการประเมินผลเป็นการตรวจสอบผลการด าเนินงานแล้วเสร็จเปรียบเทียบ
กับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสา ก าหนดวิธีการ
ติดตามและประเมินผล โดยวิธีการออกส ารวจความคิดเห็นของประชาชนผู้ได้รับผลจากโครงการ/กิจกรรมใน
ปีงบประมาณท่ีผ่านมาทุกปี โดยใช้แบบรายงานตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่
การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และการติดตามประเมินผลผ่าน
ระบบ e-Plan เป็นแบบติดตามแผนพัฒนา โดยระบบ e-Plan เป็นเครื่องมือที่ช่วยประเมินผลข้อมูลของการ
ด าเนินงานโครงการต่างๆ ตามแผนและวิเคราะห์ความสอดคล้องของการวางแผนการใช้จ่ายงบประมาณกับ
ยุทธศาสตร์แต่ละระดับได ้
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสา ได้ก าหนดห้วง
ระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาปีละ 1 ครั้ง คือภายในเดือนธันวาคม ของแต่ละ
ปีงบประมาณ แล้วรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อนายกเทศมนตรีต าบล
บ้านสา เพ่ือน าเสนอต่อสภาเทศบาลต าบลบ้านสา คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสา และประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน 
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ส่วนที่ 2 

วิสัยทัศน์ พันธกิจการพัฒนา เป้าประสงค์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา และแนวทางการพัฒนา 

 
1. วิสัยทัศน์เทศบาลต าบลบ้านสา 
 “เทศบาลต าบลบ้านสา องค์กรแห่งการพัฒนาบริการสาธารณะคุณภาพ ประชาชนคุณภาพชีวิตดี” 
2. ยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพัฒนาสังคม/ชุมชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนาเศรษฐกิจ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การบริหารและพัฒนาองค์กร 
3. เป้าประสงค์ 
 3.1 มีโครงสร้างพ้ืนฐานและแหล่งน้ าใช้ในการเกษตรอย่างเพียงพอ 
 3.2 มีระบบการคมนาคมท่ีได้มาตรฐาน 
 3.3 มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้มาตรฐาน 
 3.4 ประชาชนมีจิตส านึกและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
      สิ่งแวดล้อม 
 3.5 มีการลดปริมาณขยะและก าจัดขยะชุมชนให้ถูกหลักวิชาการ 
 3.6 ประชาชนมีการให้พลังงานทดแทน ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 3.7 ประชาชนได้รับสวัสดิการทางสังคมและเข้าถึงระบบการศึกษาและสาธารณสุจอย่างทั่วถึงและ   
       มีคุณภาพ 
 3.8 สังคมมีความเข้มแข็งตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.9 ประชาชน เด็ก และเยาวชน มีการออกก าลังกายมากขึ้น 
 3.10 ประชาชนมีความรู้ในการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 3.11 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินตลาดจนห่างไกลยาเสพติด 
 3.12 ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และปราชญ์ชาวบ้านได้รับการอนุรักษ์   
  ฟ้ืนฟู และสืบสานให้คงอยู่ต่อไป 
 3.13 ประชาชนมีการพัฒนาอาชีพและมีรายได้เพ่ิมข้ึน มีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 
 3.14 มีจ านวนนักท่องเที่ยวและรายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น 
 3.15 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการบริหารจัดการอย่างโปร่งใส 
 3.16 ประชาชนได้รับการบริการที่มีคุณภาพ 
4. ตัวช้ีวัด 
 4.1 ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่อาศัยอยู่บริเวณพ้ืนที่ด าเนินการ 
 4.2 วัดจากผลการตรวจสอบทางวิชาการ 
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 4.3 หลักฐานเชิงประจักษ์ 
 4.4 ร้อยละของความพึงพอใจของประชาชนเดือดร้อนหรือได้รับบริการ 
 4.5 ระดับความพึงพอใจผู้เข้าร่วมโครงการ 
 4.6 จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
 4.7 ผลสัมฤทธิ์เชิงประจักษ์ 
 4.8 ระดับความพึงพอใจผู้ได้รับการพัฒนาอาชีพ 
 4.9 จ านวนครั้งที่มีการประชาสัมพันธ์การลงทุน การท่องเที่ยวในพ้ืนที่อย่างเป็นรูปธรรม (จัดท า
      วารสาร แผ่นพับ สื่อวิทยุชุมชน โครงการต่างๆ ของเทศบาล) 
 4.10 ร้อยละของความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ 
 4.11 จ านวนผู้มารับบริการ 
5. ค่าเป้าหมาย 
 5.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆ ในพ้ืนที่บ ารุงน้ าอุปโภคบริโภค อาคาร
สิ่งก่อสร้าง ฯลฯ 

 5.2 การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น ปลูกต้นไม้ในปุา
ชุมชน ปุาสาธารณะ และการบริหารจัดการขยะมูล 
 5.3 เพ่ิมศักยภาพการปฏิบัติงานให้แก่ อปพร. ฝึกอบรมให้ประชาชนมีความรู้ ปลูกจิตส านึกให้
ประชาชนมีความสามัคคีปรองดอง สมานฉันท์ 
 4.4 ด าเนินการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ต าบล 
 4.5 การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิตต่างๆ เช่น การสงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวย
เอดส์ ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ช่วยผู้ไร้ที่อยู่อาศัย ส่งเสริมเยาวชน สตรี 
 4.6 ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ 
 4.7 อนุรักษ์และสืบสานการศาสนาและวัฒนธรรม 
 4.8 ปูองกันและระงับโรคติดต่อต่างๆ ควบคุมปูองกันโรคระบาดในพ้ืนที่ 
 4.9 ส่งเสริม สนับสนุน ให้ประชาชนได้ออกก าลังกายรักษาสุขภาพ 
 4.10 ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชนเกษตรกรกลุ่มอาชีพต่างๆ 
 4.11 พัฒนา วางแผน ส่งเสริมการท่องเที่ยวในพื้นที่ได้แก่ ดอยฟูางาม พระพุทธบาทสี่ร้อยห้วยลูด 
 4.12 การเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของเทศบาล 
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ส่วนที่ 3 

ผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลบ้านสา 
 
1. การก ากับการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบท่ี 1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
ค าชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยจะท าการประเมินผลและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผน
ยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลต าบลบ้านสา 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
 1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
 2. มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
 3. มีการประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
 4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
 5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
 6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา   

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
 7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
 8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
 9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพ
การพัฒนาท้องถิ่น   

 10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับศักยภาพของท้องถิ่น   

 11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด   

 12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
 13. มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
 14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
 15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
 16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
 17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
 18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
 19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   
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แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. เทศบาลต าบลบ้านสา อ าเภอแจ้ห่ม จังหวัดล าปาง 
2. รายงานผลการด าเนินงาน รอบท่ี 1 – รอบท่ี 4 
  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม – ธันวาคม)   ไตรมาสที่ 2 (มกราคม – มีนาคม) 
  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน – มิถุนายน)   ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม – กันยายน) 
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ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)  
3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

ยุทธศาสตร์ 2561 2562 2563 2564 2565 

 
จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 36 14,322,400 38 13,519,928 59 50,354,000 90 107,258,000 212 279,661.400 

ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

 
9 

 
520,000 

 
9 

 
520,000 

 
9 

 
550,000 

 
9 

 
570,000 

 
13 

 
990,000 

ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 43 22,744,000 48 24,318,792 55 26,410,700 55 27,626,000 77 32,424,100 

ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 9 455,000 10 465,000 18 1,465,000 13 1,875,000 19 995,000 

ด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร 5 470,000 10 1,514,000 18 4,005,000 21 36,300,000 27 34,600,000 

รวม 102 38,511,400 115 40,337,720 159 82,784,700 188 173,819,000 348 348,670,500 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

8 



 
4. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ระหว่างเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

ที่เสร็จ 
จ านวนโครงการที่อยู่
ระหว่างด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ไดด้ าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน (64) 54 39.42 2 1.46 2 1.46 1 0.73 5 3.65 64 100.00 

ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม (9) 

4 2.92 -  5 3.65 - - - - 9 100.00 

ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน (46) 28 20.44 -  18 13.14 - - - - 46 100.00 

ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ (10) 5 3.65 -  5 3.65 - - - - 10 100.00 

ด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร (8) 4 2.92 -  4 2.92 - - - - 8 100.00 

รวม (137) 95 69.34 2 1.46 34 24.82 1 0.73 5 3.65 137 100.00 
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    สรุป  โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น            137  โครงการ 
 โครงการที่น ามาปฏิบัติ            102  โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ       102 x 100    =   74.45  
               137 
 อัตราร้อยละของโครงการที่ได้ด าเนินการ 74.45 % 



5. การเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 
ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน (17,504,741.73) 3,897,400 10.78 12,992,702 35.94 16,890,102 46.72 

ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (320,000) 318,610 0.88 - - 318,610 0.88 

ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน (18,089,975) 16,777,415 46.40 - - 16,777,415 46.40 

ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ (115,000) 84,344 0.23 - - 84,344 0.23 

ด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร (125,000) 121,800 0.34 - - 121,800 0.33 

รวม (36,154,716.73) 21,199,569 58.63 12,992,702 35.94 34,192,271 94.57 

 
หมายเหตุ    ความส าเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 คิดเป็นร้อยละ 94.57 
 
 
6. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 6.1 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (จากถนน 1035 – สุสานบ้านแปูนใต้) บ้านแปูนใต้ หมู่ที่ 6 ต าบลบ้านสา อ าเภอแจ้ห่ม จังหวัดล าปาง   
งบประมาณ 496,000 บาท เบิกจ่าย  495,500 บาท  
 6.2 โครงการวางท่อส่งน้ าจากอ่างห้วยลา – พ้ืนที่ท าการเกษตรบ้านสามัคคีเหนือ หมู่ที่ 10 ต าบลบ้านสา อ าเภอแจ้ห่ม จังหวัดล าปาง  
งบประมาณ 118,000 บาท เบิกจ่าย 117,500 บาท 
 6.3 โครงการขุดลอกสระเก็บน้ าหนองวังลาว บ้านแปูนพัฒนา หมู่ที่ 8 ต าบลบ้านสา อ าเภอแจ้ห่ม จังหวัดล าปาง  
งบประมาณ 550,000 บาท เบิกจ่าย 545,000 บาท 
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7. เปรียบเทียบโครงการ และงบประมาณ ที่ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
    (ตารางเปรียบเทียบแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 กับแผนพัฒนาด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565) 

ยุทธศาสตร์ โครงการใน
แผนพัฒนา 

งบประมาณ
แผนพัฒนา 

 โครงการตาม
แผนการด าเนินงาน 

งบประมาณตาม
แผนการด าเนินงาน 

เปรียบเทียบโครงการ 
(ร้อยละ) 

เปรียบเทียบงบประมาณ 
(ร้อยละ) 

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  64 17,504,741.73  61 16,890,102 44.52 46.72 

ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม  

9 320,000 
 

4 318,610 2.92 0.88 

ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  46 18,089,975  28 16,777,415 20.44 46.40 

ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ  10 115,000  5 84,344 3.65 0.23 

ด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร  8 125,000  4 121,800 2.92 0.34 

รวม 137 36,154,716.73  102 34,192,271 74.45 94.57 
 
 หมายเหตุ - จ านวนโครงการที่ได้ด าเนนิงานเทียบกับโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  คิดเป็นร้อยละ 74.45 
   - จ านวนงบประมาณที่ใช้ในการด าเนินงานเทียบกับงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  คิดเป็นร้อยละ 94.57 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑1 



 
 8. ผลการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมที่ได้รับเงินอุดหนุนทั่วไป 
ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการเสร็จแล้ว อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  - - 10,173,900 10,173,900 
2 เบี้ยยังชีพผู้พิการ  - - 4,183,200 4,183,200 
๓ เบี้ยยังชีพผู้ติดเชื้อเอดส์  - - 54,000 54,000 
๔ เงินสนับสนุน ศพด. (ส าหรับบุคลากร)  - - 1,431,500 1,051,922.79 
๕ เงินสนับสนุน ศพด. (ค่าจัดการเรียนการสอน)  - - 137,000 137,000 
๖ อาหารเสริม (นม) (ปฐมวัย, ประถมศึกษา)  - - 561,440 549,683.44 
๗ อาหารกลางวัน (ปฐมวัย, ประถมศึกษา)  - - 1,280,685 1,274,133 
๘ โครงการพระราชด าริสาธารณสุข  - - 200,000 200,000 

๙ เงินสนับสนุนส าหรับขับเคลื่อนโครงการพิษสุนัขบ้า  - - 332500 31,500 
๑๐ ขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรคและคนปลอดภัยจาก

โรคพิษสุนัขบ้า (ส ารวจและขึ้นทะเบียน)  
- - 6,552 3,150 

รวม 18,360,777 17,658,489.23 

 
 
 
 
 
 

๑2



 
ส่วนที่ 4  

การติดตามและประเมนิผลด้วยระบบ e-Plan (www.dla.go.th) 
 
 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้น าระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและ
ประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan) ตามหัวข้อดังนี้ ข้อมูล อปท. ข้อมูล
ประชากรและชุมชน วิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ อปท. จัดท าแผนเปลี่ยนแปลงแผน ขออนุมัติงบประมาณ ระบุพิกัด
โครงการ ๓ ปี GIS รายงาน GIS ฯลฯ และยังมีหัวข้อรายงาน ซึ่งก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นข้อมูล
ในการวางแผนและติดตามประเมินผลการด าเนินงานในแต่ละปีงบประมาณ  
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ส่วนที่ 5  ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 
   1. ระเบียบ กฎหมาย ยังไม่เอ้ือต่อการด าเนินงานเนื่องจากบางเรื่องไม่มีความชัดเจนในทางปฏิบัติ 
รวมทั้งหน่วยตรวจสอบได้ทักท้วงในเรื่องของอ านาจหน้าที่  
   2. เครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยีในการท างานมีไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย  
   3. หมู่บ้าน/ชุมชน ในเขตเทศบาลต าบลบ้านสา ยังมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขเป็นจ านวนมาก เช่น ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน การประกอบอาชีพ การสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
   4. ความต้องการของประชาชนมีเป็นจ านวนมาก  
   5. ประชาชนยังไม่เข้าใจขอบเขตอ านาจหน้าที่ของเทศบาลต าบลบ้านสา ที่จะสามารถด าเนินการได้  
   6. งบประมาณยังมีไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานแก้ไขปัญหาของประชาชน  
   7. ที่ท าการฯ มีความคับแคบท าให้มีข้อจ ากัดในการให้บริการประชาชน  
   8. เกิดโรคระบาดโควิด -19 จึงไม่สามารถด าเนินการจัดท าโครงการต่างๆได้  
   9. ควรจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากข้ึน เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวก 
 
 
 
 


